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I. Общие положения

1. Положение о научно-исследовательском институте по отечественной 
истории и международных отношений ДГПУ им. Р. Гамзатова (далее - 
Положение) определяет основные цели, задачи, функции, структуру и 
порядок управления деятельностью научно-исследовательском институте по 
отечественной истории и международных отношений ДГПУ им. Р. Гамзатова 
(далее соответственно - институт, университет).

2. Институт является структурным подразделением университета.
3. Институт в своей деятельности руководствуется законодательством 

Российской Федерации, Уставом университета, приказами и распоряжениями 
ректора, проректоров, решениями ученого совета университета, локальными 
нормативными актами.

4. Структуру и штатное расписание института утверждает ректор 
университета.

5. Институт возглавляет директор института, который непосредственно 
подчиняется проректору по учебной работе. Координация научной и других 
видов деятельности института осуществляется проректорами по 
соответствующим направлениям деятельности.

6. Директор института назначается на должность и освобождается от 
должности ректором университета.

7. Должностные обязанности работников института устанавливаются 
должностными инструкциями, утвержденными в установленном порядке.

8. Институт использует в установленном порядке помещения и другое 
имущество университета, необходимое для выполнения задач, определенных 
настоящим Положением.

II. Цель и задачи института

1. Целью института является проведение научно-исследовательских 
работ (далее - НИР) в рамках следующей тематики: изучение, анализ и 
презентация исторических и культурных процессов в Кавказско-Каспийском 
макрорегионе;

- конвертация полученных новых научных знаний в инновационные 
образовательные программы и технологии;

- развитие и интеграции академической науки и образования по 
заявленной тематике;

- создание и расширение условий для повышения эффективности 
преемственного воспроизводства научных и научно-педагогических кадров и 
их закрепления в сфере науки и высшего образования.

2. Основными задачами института являются:
- определение актуальных и перспективных направлений научных 

исследований, развитие и проведение фундаментальных и прикладных НИР, 
получение новых научных знаний и использование их в образовательном 
процессе;



выработка и апробация новых систем, методов и форм 
образовательной деятельности, подготовка и оптимизация образовательных 
стандартов, программ и методических рекомендаций, учебников и учебных 
пособий нового поколения (включая электронные и удаленного доступа);

- определение новых перспективных направлений специализации и 
дополнительного образования, способствующих выходу научно­
образовательной системы на новый качественный уровень;

- вовлечение в НИР всех категорий студентов университета - 
бакалавров, специалистов, магистрантов;

- обеспечение междисциплинарных и инновационных подходов к НИР и 
образовательному процессу, ориентированным на индивидуальные и 
проектные формы подготовки студентов и аспирантов.

III. Организация деятельности и управление институтом

1. Управление Институтом осуществляется в соответствии с 
законодательством Российской Федерации, уставом университета, 
настоящим положением и иными локальными правовыми актами 
Университета на основе сочетания принципов единоначалия и 
коллегиальности.

2. Общее руководство Институтом осуществляет директор 
Института, назначаемый приказом ректора.

3. Для достижения целей, выполнения задач и осуществления 
деятельности Института могут создаваться постоянные или временные 
научно-исследовательские и научно-образовательные коллективы и 
подразделения, в которые привлекаются сотрудники и преподаватели из 
других кафедр университета, учреждений РАН, вузов, а также студенты, 
аспиранты и докторанты этих учреждений.

4. Полномочия, права, обязанности, ответственность, требования к 
квалификации сотрудников Института определяются соответствующими 
должностными инструкциями, трудовые отношения с ними устанавливаются 
в соответствии с действующим трудовым законодательством.

5. Институт подчиняется проректору по научной работе в части 
выполнения научно-исследовательской работы.

IV. Финансирование и материально-техническая база института

1. Все статьи затрат института, в том числе оплата труда штатных и 
привлеченных сотрудников, производятся за счет собственных средств 
института, полученных по международным, федеральным и региональным 
программам, проектам и грантам в области науки и образования.

2. Расходование средств производится в соответствии с нормативными 
документами, действующими в университете.

3. На средства от своей деятельности институт имеет право приобретать 
оборудование и иное имущество, которые ставятся на баланс университета, 



находятся на материальном учете и составляют материально-техническую 
базу института.

4. Материально-техническая база института находится в совместном 
пользовании участников института и используется для достижения целей и 
задач института.


