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МИНПРОСВЕЩЕНИЯ РОССИИ
ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 
«ДАГЕСТАНСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ ИМ. Р. ГАМЗАТОВА»


ДНЕВНИК
 НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ
ПРАКТИКИ АСПИРАНТА
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
(Ф. И. О.)
___________ года  _____________________формы обучения
                                               (очной, заочной)
[bookmark: _GoBack] 
Кафедра___________________________________________________________________________________________________________
Факультет ________________________________________________

Направление подготовки __________________________________________________________

Научная специальность _____________________________________




                                        Махачкала  20___ г.
Согласно требованиям федерального государственного образовательного стандарта высшего образования (далее − ФГОС) аспирант должен быть подготовлен к осуществлению профессиональной научно-исследовательской и педагогической деятельности.
Составными элементами научно-исследовательской деятельности являются:
- разработка рабочих планов и программ проведения научных исследований и разработок;
- подготовка заданий для групп и отдельных исполнителей;
- разработка инструментария проводимых исследований, анализ их результатов;
- подготовка данных для составления обзоров, отчетов и научных публикаций;
- сбор, обработка, анализ и систематизация информации по теме исследования, выбор методов и средств решения задач исследования;
- организация и проведение научных исследований, в том числе статистических обследований и опросов;
  Приобретение навыков реализации требований ФГОС в части научно-исследовательской деятельности достигается посредством научно – исследовательской практики.

ОБЯЗАННОСТИ АСПИРАНТА ПРИ ПРОХОЖДЕНИИ 
 НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ ПРАКТИКИ 

При прохождении научно-исследовательской практики аспирант обязан:
- приступить к практике в установленные учебным планом сроки;
- соблюдать правила внутреннего распорядка для обучающихся (а также организаций, предприятий и учреждений, в которых он может проходить  практику (в случае пропуска представить подтверждающий уважительные причины пропуска документ,  который приобщается к отчету);
- выполнять все указания руководителя практики (научного руководителя) точно и своевременно;
- добросовестно выполнять требования программы практики и рабочего плана, утвержденного непосредственным руководителем практики (научным руководителем);
- вести дневник практики с указанием всех выполняемых поручений и проводимых действий;
- представить на соответствующую кафедру письменный отчет о прохождении практики с приложением к нему необходимых материалов и дневника. Отчет о практике должен содержать сведения о конкретно выполненной научно-исследовательской работе, а также краткое описание его деятельности, выводы и предложения;
- защитить отчет о прохождении научно-исследовательской практики.
Отчет о прохождении научно-исследовательской практики является документом, на основании которого оценивается уровень  знаний и навыков, полученных аспирантом за время прохождения практики (составляется по установленной форме).








 
                   ИНДИВИДУАЛЬНЫЙ  ПЛАН
НАУЧНО - ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ  ПРАКТИКИ

Цель практики__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Сроки практики ____________________________________________________
Содержание практики:

1. Изучить:
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
1. Практически выполнить:
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________

1. Приобрести навыки:
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________

1. Дополнительные задания:
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________

1. Организационно-методические указания:
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Руководитель практики 
(научный руководитель)			       «____»		            20	г.
                                                               (подпись) 

Аспирант 			       «____»		            20	г.
                             (подпись) 
































РАБОЧИЙ ГРАФИК (ПЛАН) ПРОВЕДЕНИЯ 
НАУЧНО – ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ
                                                       ПРАКТИКИ

	№
	Периоды практики
	Вид работ
	Срок прохождения периода практики

	1.
	Организационный 
	1. Организационное собрание.
2. Согласование индивидуального задания 
	

	2.
	Основной
	1. Сбор информации.
2. Обработка, систематизация и анализ фактического и теоретического материала.
	

	3.
	Заключительный
	1. Составление отчета по практике.
2. Защита отчета по практике. 
	



Наименование организации________________________________________________________

Руководитель практики 
от организации (зав. кафедры)________________________________________
                                 (Ф. И. О. должность)
Руководитель практики (научный руководитель):________________________ __________________________________________________________________

Индивидуальное задание по практике
____________________________________________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________

Обучающийся_________________________________________(Ф.И.О.,подпись)

Руководитель практики
 от организации (зав. кафедры)_______________________________________
                                               (Ф. И. О. должность)
___________________________________________________________(подпись)

Руководитель практики (научный руководитель):________________________ _____________________________________________________(Ф.И.О., подпись)






Дневник прохождения практики

	Дата

	Наименование мероприятия
и краткое содержание выполненной работы

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


ОТЗЫВ
руководителя практики (научного руководителя) о прохождении научно-исследовательской практики
Обучающийся __________________________________________________________Срок прохождения практики 
с «	» 			20	 г. по «	» 		 20	 г. 
Актуальность темы ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Степень раскрытия темы__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________Навыки, приобретенные за время практики ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Отчет о прохождении практики__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Замечания ____________________________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________
Рекомендуемая оценка за практику__________________________________________________
Руководитель практики (научный руководитель):_____________________________________________
(должность, ученая степень, звание, Ф.И.О.)

«__» _________ 20__ г. ________________(подпись)                                                           
